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Instituto de Liderazgo Simone de Beauvoir

Somos una organizacién y centro de formacion feminista de

la sociedad civil. Desde nuestra fundacion en el ano 2000,
hemos contribuido al fortalecimiento de los liderazgos sociales
y la participacion ciudadana con perspectiva de género,
interseccional y de derechos a través de procesos de formacion,
vinculacién y acompanamiento; como una estrategia para
avanzar hacia la igualdad de género y la justicia social. En el
Instituto de Liderazgo Simone de Beauvoir (ILSB) dirigimos
nuestro trabajo a disminuir la desigualdad de género que,
concatenada con otras formas de discriminacion como la
pertenencia étnica, condicion socioecondmica y etaria, coloca a
las mujeres y las y los jovenes en situaciones que vulneran la
garantia de sus derechos.

CDMX, México. 2024
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Tejemos igualdad desde la raiz

Un rizoma es un tallo subterraneo que
crece desobediente de manera horizontal,
una energia persistente que se abre paso
bajo la tierra. Cuando reune suficiente
nutricion y fortaleza, crea un nudo, una
inflexion de la cual surgiran brotes,
raices; plantas nuevas que creceran
unidas, comunicadas a través de un
vinculo profundo, genuino, insospechado,
imparable. Un rizoma crece, se extiende
indefinidamente abarcando grandes
extensiones de terreno y, aunque las
partes mas antiguas mueren, cada ano
produce nuevos brotes.

También sostiene, crea, fortalece,
conecta.

Como en la logica rizomatica, durante
2023, trabajamos con grupos de
mujeres en toda su diversidad y

que histéricamente han estado
subrepresentados en la toma de
decisiones o0 que viven en un mayor
estado de vulnerabilidad: mujeres
indigenas y afromexicanas, redes

de jévenes activistas, mujeres
parlamentarias, defensoras del territorio,
trabajadoras del hogar y personas de

la diversidad sexo-genérica. Actuamos
nutriendo y fortaleciendo liderazgos a
partir de la formacién y acompafnamiento
con perspectiva de género,
interseccionalidad y enfoque de cuidados.

Creamos espacios en los que se
construyen conexiones y potencia

entre movimientos que enfrentan
amenazas comunes como la desigualdad
estructural, la crisis climatica y el embate
de actores antiderechos.

Seguimos encontrando en los espacios
de pensamiento critico y colectivo, la
energia creadora que permite a este
rizoma continuar creciendo, resistiendo,
generando conexiones y gestando
nuevos liderazgos que habilitan el relevo
generacional en los movimientos y
mantienen viva la promesa de futuro.

Friné Salguero, directora del ILSB
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Nuestros frutos

92,622

» Nuestras acciones de incidencia social y
politica en la agenda de género beneficiaron
a 92,622 personas.

~

31,436,117

Conectamos con 31,436,117 personas a

traveés de nuestras campanas, eventos y

medios de comunicacion para abonar al
cambio cultural y avanzar hacia la justicia
social y la igualdad de género.

73

Construimos alianzas y trabajo colaborativo con 73
organizaciones civiles nacionales y regionales, instancias de
gobierno locales, estatales y federales, 6rganos autbnomos,

colectivos de activistas, organismos internacionales,
empresas del sector privado e instituciones educativas.
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Brotes en todo el pais

Trabajamos en 22 estados

Redes y coaliciones de las que formamos parte:
Red de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales (Red-DESC)
Red Trenzando Cuidados (Europa, América Latina y el Caribe)
Alianza Global por los Cuidados (AGC)

Marea Verde MX
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En la raiz del cambio, la formacion

Activistas, estudiantes, personas de sociedad civil,
funcionariado publico y académicas

Frente a las multiples crisis que enfrentamos en el pais y la
regién, apostamos por construir comunidades criticas que
cuenten con herramientas para hacer cuestionamientos,
demandar derechos y transformar sus realidades. “Modelos
para Desarmar. Programa permanente en teoria, feminismos,
racializacion y politica” reunié a 30 personas estudiantes, de
la administracion publica, de sociedad civil y del activismo
feminista y antirracista.

A través de sesiones teoricas, metodologicas y de analisis de
politicas publicas; creamos un espacio de imaginacion politica y
dialogo en el que participantes y personas expertas analizaron
problematicas y buscaron caminos para incidir en sus entornos y
comunidades, especificamente en cuestiones de justicia climatica,
organizacion social de los cuidados, desigualdad racial y
estrategias antipunitivistas para prevenir y combatir la violencia.

“Lo que mds destaco es la posibilidad de cuestionar una y
otra vez las violencias a las que nos enfrentamos y las que,
en muchos casos, podemos ejercer. Todo en un espacio
seguro, con muchos cuidados y un gran trabajo tedrico y
practico detras de cada una de las sesiones que nos han
permitido articularnos en torno a nuestras luchas”, Erick
Alejandro Ochoa Lozano, participante en “Modelos para
Desarmar”.




Mujeres parlamentarias

La paridad es una oportunidad historica de transformar las
maneras tipicamente patriarcales de hacer politica. Para
fortalecer los liderazgos de mujeres parlamentarias que tienen
en sus manos la posibilidad de detonar avances reales hacia la
| ] igualdad sustantiva mediante su quehacer politico y legislativo,
implementamos “Ellas Inciden”, una iniciativa de formacion,
intercambio y articulacion con mas de 100 participantes, entre
las que se contaron diputadas federales y locales; integrantes
de las diversas areas y centros de estudio de la Camara de
Diputados y de congresos locales; integrantes de las Unidades
de Igualdad de Género y funcionarias de diversas dependencias.

UNIDAD PARA LA
DIPUTADO IGUALDAD DE GENERO

Catorce docentes expertas de México, Guatemala, Venezuela,
Brasil, Chile y Argentina dialogaron con las participantes sobre
interseccionalidad, liderazgos, alianzas y participacion politica
de mujeres jovenes, indigenas, afrodescendientes y de la
diversidad sexual; con la intencion de aportar a las tomadoras
de decisiones las herramientas teoricas y practicas que les
permitan incorporar la perspectiva de género en su trabajo
legislativo y pensar nuevas formas de hacer politica. “Ellas
inciden” llegd ademas a mas de 6 millones de personas gracias
a la difusiéon en medios de comunicacion.

INAUGURACIONREL SEMINARIO
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“Esta oportunidad me ha permitido mejorar mi sentido critico y
habilidades para apoyar desde el Centro de Estudios Sociales
y de Opinion Publica de la Camara de Diputados en el logro de
un trabajo legislativo efectivo con enfoque de género. Estoy
sinceramente agradecida por esta experiencia”. Ma. Guadalupe
Morales Nufez, participante en el seminario “Ellas Inciden”.



Mujeres indigenas y afromexicanas

Las mujeres indigenas y afromexicanas,
especialmente las mas jovenes, aun
enfrentan discriminacion y sus voces
suelen ser excluidas de la esfera publica,
lo que limita el ejercicio de sus derechos.
El Curso de Alta Formacion para

Liderazgos de Mujeres Javenes Indigenas
y Afromexicanas (CAFOLI) busca fortalecer

los liderazgos de las participantes desde
una perspectiva identitaria, antirracista
y de juventudes; y abonar asi al relevo
generacional en el movimiento.

Los modulos 2 y 3 del CAFOLI contaron
con la participacién de 25 mujeres

jovenes mixtecas, ikoots-zapotecas,
wixarikas, mazahuas, otomies, nahuas,
purépechas, mayas, raramuris,

triquis, chatinas, totonacas, tseltales y
afrodescendientes; que reflexionaron
sobre su identidad, el orden del mundo,
los subsistemas de dominacién y como
éstos refuerzan las desigualdades. Pero

también reconocieron que la participacion

y el intercambio de saberes entre
mujeres indigenas y afromexicanas de
diferentes territorios y culturas, son
maneras de potenciar su liderazgo y

detonar la accidn social para transformar
sus realidades y las de sus comunidades.

“Tejer redes entre mujeres de distintos
territorios nos da la oportunidad de
conocer, estudiar y visibilizar nuestras
causas en comunidad, teniendo como
base a hermanas que ya recorrieron
parte de este trayecto y que nos dan
las herramientas necesarias para
sequir en resistencia. Reconocernos
como sujetas de derechos en nuestros
territorios hace que tengamos una
participacion politica activa mas
consciente, fortaleciendo asi nuestros
liderazgos, actuando siempre desde
nuestros conocimientos ancestrales

y respetando nuestra cosmovision”,
Ericka De la Cruz Mariano, participante
en “CAFOLI Juventudes”,



Mujeres defensoras del territorio

Ameérica Latina es una region rica en
bienes naturales que ha sido explotada
intensivamente con proyectos extractivos
como la mineria, los monocultivos, la
construccion de infraestructura, entre
otros que implican despojo territorial y
agravan la crisis climatica que impacta
principalmente a las mujeres y los
pueblos indigenas y afrodescendientes.

Ante este contexto, desde el [LSB
trabajamos con movimientos de defensa
territorial de mujeres y mixtos, para
avanzar en el reconocimiento y la
participacion sustantiva de mujeres y
juventudes a través de diagnosticos
participativos, asesoria y asistencia
técnica; y espacios de formacion,
intercambio y reflexion colectiva, que
van articulando las voces de mujeres
defensoras en sus demandas, retos, y
expectativas.

En este marco, 36 personas defensoras de
Brasil, Colombia, Costa Rica, Guatemala,
Honduras, México y Peru fueron convocadas
para potenciar su aprendizaje en temas
como extractivismo, cambio climatico,
justicia ambiental y justicia climatica

desde un enfoque critico que reconoce los

derechos y la autodeterminacion de los
pueblos para mantener sus propias formas
de organizacion y desarrollo a través de

la formacion en Extractivismo y Justicia
Climatica.

Gracias a la articulacion lograda en este
proceso de formacion, las participantes
identificaron y compartieron los retos

que enfrentan como mujeres dentro del
movimiento de defensa del territorio,
reconocieron que su trabajo permite el
sostén de la vida y del propio movimiento,
y encontraron la potencia que necesitan
para reclamar espacios propios.

“Entendi que, aunque los problemas
del cambio climatico son muchos

y los principales responsables se
hacen poco cargo, ha habido avances
importantes desde la union y la
organizacion comunitaria. Por lo que
es un balance entre saber que hay
mucho que tenemos que exigir que
pase y deje de pasar, pero saber
también que nuestra fuerza siempre
va a ser nuestra consciencia y la union
de nuestros saberes”, Catalina Trejos
Sanchez, participante en el curso virtual
Extractivismo y Justicia Climatica.
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Jovenes activistas por los derechos sexuales y reproductivos

Reconocemos y celebramos los avances
recientes en materia de derechos
sexuales y reproductivos, como la
despenalizacion del aborto en 12 estados
y la sentencia de la SCJN que declaro
inconstitucional penalizarlo. Avances que,
en gran medida, han sido impulsados y
acompanados por la sociedad civil y los
movimientos sociales. Sin embargo, aun
hay pendientes en el acceso efectivo a
derechos para todas las personas y los

riesgos de regresion son latentes, como
hemos visto en la region. Es por ello que
apostamos a la formacion de activistas
jovenes que desde sus contextos son un
referente, una fuente de consulta y una
potencia para el avance y defensa de
derechos sexuales y reproductivos en sus
contextos.

A través del primer “Encuentro Nacional
REDefine” y de dos niveles de nuestra




Escuela de liderazgos “Alta Formacion”
y “Alta Formacion en Incidencia”,
reforzamos los conocimientos de 98
activistas jovenes que forman parte

de 12 redes estatales de REDefine,

les brindamos herramientas para
fortalecer los procesos de incidencia
politica y social en los que participan, y
facilitamos espacios que les permitieron
intercambiar experiencias y consolidar la
articulacion de la red a nivel nacional.

“El dltimo capitulo de la Escuela
REDefine fue como hacer un recorrido
por todo lo vivido en este espacio

de lucha desde 2019 que nuestra
generacion inicid este camino,

fue un espacio que me permitio
reconocer lo mucho que hemos
aprendido, incidido y construido. Estos
procesos me ensenaron el poder

que tiene encontrarnos, mirarnos y
compartirnos; reflexionar y conspirar
colectivamente en la construccion

de otros mundos”, Cinthya Ramirez
Rodriguez, participante en la Escuela
de liderazgos y Encuentro Nacional
REDefine.



Trabajadoras del hogar

A las condiciones de precarizacion, informalidad y desproteccion
laboral que aun enfrentan las trabajadoras del hogar, se les
suman situaciones de acoso, hostigamiento y violencia sexual
gue poco se han visibilizado, documentado y atendido en México.

Ante la reciente formalizacion del trabajo del hogar vy la
ratificacion del convenio 190 de la OIT para prevenir, remediar y
eliminar la violencia y el acoso en el mundo del trabajo, es que
en 2022 construimos la Ruta de atencion en caso de violencia
sexual en colaboracion con organizaciones de trabajadoras

del hogar y dependencias publicas, en 2023, como parte de
nuestra estrategia de descentralizacion y fortalecieminto de
organizaciones locales que atienden los temas de derechos
laborales para TDH, es que adaptamos dicha ruta al contexto de
Guerrero y Chiapas, en colaboracion con Tzome Ixuk, CEDACH y
REMEHAC.

Acompanamos también las actividades de incidencia que

estas organizaciones aliadas locales llevaron a cabo, como
conversatorios para presentar la Ruta, intervenciones del
espacio publico para visibilizar la violencia sexual, difusion

en medios de comunicacion locales y talleres en los que las
funcionarias publicas expusieron los servicios y mecanismos de
proteccion para las trabajadoras del hogar.

Ademas, en el proceso formativo “; Qué debemos saber en
casos de violencia sexual hacia trabajadoras del hogar?”
presentamos la Ruta a 84 trabajadoras del hogar remuneradas
de Chiapas, Ciudad de México, Guerrero, Nuevo Ledn y Yucatan.






Ramificaciones que sostienen y potencian las luchas

Conexiones insospechadas entre movimientos sociales diversos

El avance de los derechos y la visibilidad
que han ganado los movimientos de
mujeres, de personas de la diversidad

y disidencia sexogenérica y de jovenes
indigenas y afrodescendientes; ha
detonado una respuesta adversa

de sectores conservadores que ven
amenazados sus intereses y han lanzado

campanas de desinformacion con las que
buscan influir en el debate publico.

Con la intencion de hacer contrapeso a
estas tendencias y tender puentes para
explorar conexiones insospechadas entre
movimientos, convocamos a 50 activistas
pertenecientes a colectivos LGBTIQ+,
indigenas y afrodescendientes, y jovenes
por los derechos sexuales y reproductivos
a participar en el Laboratorio de Accion
Narrativa (LAN). Espacio donde analizaron
el movimiento antiderechos y construyeron
estrategias narrativas conjuntas a partir de
lenguajes artisticos, para hacer contrapeso
a los discursos conservadores y de odio
para avanzar hacia la transformacion
politica, social y cultural.

“Lo que mds destaco es la solidaridad que
surgio entre participantes, las diferentes
técnicas visuales que aprendimos para
representar o comunicar vivencias y
experiencias; y las intervenciones del
espacio publico”, Oslavia Danae Linares
Martinez, participante en el LAN.
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Activistas, colectivas, redes de acompanantes y
organizaciones de sociedad civil que impulsan el derecho
al aborto legal, seguro y gratuito en todo el pais

El movimiento feminista ha logrado
importantes avances relacionados

con la libertad de decision sobre el
cuerpo propio, como la despenalizacién
del aborto en 12 entidades del pais y
multiples sentencias favorables de la
Suprema Corte, sin embargo, aun hay
pendientes importantes como garantizar
el acceso efectivo al aborto seguro en
servicios de salud publica para todas las
mujeres y personas con capacidad de
gestar a nivel nacional.

En alianza con GIRE; Catolicas por el
Derecho a Decidir; y Equidad de Género,
Ciudadania, Trabajo y Familia; convocamos
al Encuentro Nacional por el Aborto Legal
y Seguro, en el que activistas feministas,
acompanantes de aborto y redes de

30 estados del pais se reunieron para
delinear una ruta de incidencia en la
antesala de las elecciones de 2024 y hacer
un llamado a la clase politica y partidaria
a garantizar los derechos sexuales y
reproductivos de todas las mujeres,
hombres trans y personas no binaries.



Trabajadoras del hogar con organizaciones, gobiernos,
academia y organismos internacionales lideran la Mesa
Intersectorial por los derechos de las trabajadoras

del hogar para avanzar en la garantia de sus derechos
laborales

Lideramos un mecanismo innovador que ha permitido reunir
diferentes voces, necesidades y visiones interdisciplinarias para
impulsar los derechos de las trabajadoras del hogar a traves de
la construccion de una agenda prioritaria para el cumplimiento
del convenio 189 de la OIT.

Mediante la coordinacion de la Mesa Intersectorial por los
derechos de las Trabajadoras del Hogar (TdH), logramos
articular a 33 instancias de cinco sectores: gobierno,
organizaciones de trabajadoras del hogar, sociedad

civil, organismos internacionales de derechos humanos

y especialistas. La participacién de organizaciones de
trabajadoras del hogar de Chiapas, Ciudad de México, Guerrero,
Monterrey y Morelos fue especialmente importante.

Esta vinculacion nos permitio dialogar, construir y fortalecer
campanas nacionales sobre derechos laborales, mecanismos
de queja y derecho a la seguridad social; ademas de proponer
nuevos datos estadisticos en encuestas oficiales sobre el
trabajo del hogar remunerado y hogares empleadores.
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Acompanamiento que nutre ’

La incidencia para avanzar hacia la Educacion Integral en Sexualidad

La Educacion Integral en Sexualidad Como parte de nuestra apuesta de alternativas para impulsar la ensenanza

(EIS) es un medio eficaz para la construccion de una masa critica de de EIS en las escuelas secundarias.

prevencion de la violencia sexual y juventudes diversas que demanden EIS,

de género, embarazos no deseados brindamos herramientas de analisis de También aplicamos una encuesta con

en la adolescencia e infecciones de informacion y métodos de investigacion representacion nacional a estudiantes de

transmision sexual; sin embargo, en a jovenes activistas de 16 estados, y secundaria de 12 a 16 anos de edad, en

México existen obstaculos y deficiencias  les acompanamos en la realizacion la que exploramos sus conocimientos en

gue impiden su plena implementacion en y publicacién de una investigacion sexualidad y reproduccion para identificar

las escuelas. en campo para conocer los retos y sus necesidades de informacion, las

fuentes que consultan para resolver sus

// dudas, los obstaculos que enfrentan y los

temas que mas les interesan.

Presentamos los resultados de ambos
esfuerzos en el Foro Nacional de Juventudes
sobre Educacion Integral en Sexualidad,

al que acudieron las redes de jovenes
activistas del ILSB y representantes de

la SEP, CONAPO, IMJUVE, INMUJERES,
CNEGyYSR, UNFPA y organismos
internacionales. Ademas, lanzamos la
campana “EIS mi derecho y soporten”, que
llegd a mas de 8.1 millones de personas

con mensajes sobre placer, relaciones,
consentimiento, identidad de género y
orientacion sexual, prevencion de la violencia
y toma de decisiones con autonomia.



Los cuidados al centro

Millones de mujeres y ninas destinan una

cantidad desproporcionada de tiempo
al trabajo de cuidado al interior de sus
familias y hogares. Esta sobrecarga
es un obstaculo para disfrutar de sus
derechos, acceder a oportunidades en
igualdad de condiciones y realizar sus
proyectos de vida.

La redistribucion del trabajo de cuidados
es un asunto de justicia social y de
género por eso brindamos formacion,
acompanamiento y asesoria técnica a
gobiernos locales para avanzar en esta
agenda desde una perspectiva feminista.

Estos esfuerzos se han materializado

en pilotos de cuidados a nivel local

gue impulsamos en colaboracién con
INMUJERES. El primero en Jalisco, donde
acompanamos el programa “Nos toca

cuidar” enfocado en atender la salud mental

de las personas cuidadoras de Zapopan; y
el segundo en Baja California Sur, donde
implementamos “La Madriguera”, un
espacio que brinda servicios de cuidado
para hijas e hijos de personas funcionarias
publicas en las instalaciones del gobierno
municipal de La Paz.

Estos pilotos han demostrado la demanda

social de programas de cuidados y la
viabilidad politica de los mismos, lo que
ha detonado una reaccion en cadena
gue incluye cobertura de salud para las
cuidadoras y un rally de cuidados en
Zapopan, e incluso la consolidacion del
primer sistema estatal de cuidados en
Jalisco. Por otro lado, en La Paz hay un
mayor conocimiento de la agenda y un
aumento en la demanda de servicios.

También hemos participado en la
elaboracion de informes, compilados
de buenas practicas y reflexiones sobre
el avance de los
cuidados en el
pais que sirven
como materiales
de consultay
formacion.

La cooperacion

y articulacién

no solo a nivel
federal, sino entre
paises y regiones,
es fundamental
para materializar

el derecho al cuidado, por eso, como
integrantes de la Red Trenzando
Cuidados, impulsamos la creacion de
un Pacto Birregional UE-LAC para los
Cuidados que incluye la participacion
de la sociedad civil en conjunto con
ONU Mujeres, CEPAL, gobiernos y
parlamentos de América Latina y el
Caribe y la Union Europea. El Pacto
promueve la cooperacion en materia de
politicas publicas y sistemas integrales
de cuidados con perspectiva de género,
y se enmarca en la implementacion

del Compromiso de Buenos Aires y la
Estrategia Europea de Cuidados.




Conoce a nuestro equipo




Los recursos que nos permiten seguir creciendo

A las financiadoras que respaldan
nuestro trabajo y contribuyen a la

, sostenibilidad institucional
Fundaciones privadas extranjeras 89%'
- Climate and Land Use Alliance
Fundaciones privadas nacionales  -9% P Co-Impact
'. = Fondo Canada de Iniciativas Locales de
Venta de servicios ® 2% la Embajada de Canada en México

Agradecemos a las mujeres indigenas y
afromexicanas, trabajadoras del hogar, defensoras
del territorio, juventudes, personas de la diversidad
sexual; ademas de las colectivas, organizaciones,
instituciones gubernamentales, academia y
organismos internacionales y a todas las personas
con quienes trabajamos durante 2023 y que
participan en la construccion de un mundo mas justo
y equitativo. —
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Fondo Semillas

Ford Foundation

Foundation for a Just Society
Hispanics In Philanthropy - Oak
Foundation

Nacional Monte de Piedad

Open Society Foundations
Organon

Programa de Ayuda Directa de la
Embajada de Australia en México
W.K. Kellogg Foundation

Wellspring Philanthropic Fund

William and Flora Hewlett Foundation

re

Y a la Asamblea General y Consejo,
que nos brindan acompanamiento en
el camino hacia un mundo en el que la
igualdad de género y la justicia social
sean posibles.




Tajin #481, Vértiz Narvarte, Benito Juarez, CDMX
55 8434 4432 [ 55 5525 3502
www.ilsb.org.mx

X @ISBeauvoir

IG @ilsb.ac
FB @ILSB.AC
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